
Statut Fundacji Rozwoju Twórczego i Osobistego PRZESTWORZA 
Tekst jednolity z dnia 08.01.2026 r. 
 
 
 
 

§ 1 
1. Fundacja pod nazwą Fundacja Rozwoju Twórczego i Osobistego PRZESTWORZA, zwana 
dalej Fundacją, działa na podstawie przepisów Ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach, 
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.  o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie oraz 
postanowień niniejszego statutu. 
2. Fundacja została  ustanowiona  przez Aleksandrę Lechocką, zwaną dalej Fundatorką, 
aktem notarialnym Rep. A nr 25/2026 sporządzonym przez notariusza Natalię 
Sołtys-Skrzypczyk w Kancelarii Notarialnej Natalia Sołtys-Skrzypczyk we Wrocławiu przy 
ulicy pl. Grunwaldzki 17 w dniu 08.01.2026 r. 
 

§ 2 
1. Fundacja ma osobowość prawną. 
2. Fundacja jest apolityczna i niezwiązana z żadnym wyznaniem. 
3. Siedzibą Fundacji jest Bytom Odrzański.  
4. Czas trwania Fundacji jest nieograniczony. 
 

§ 3 
1. Terenem działania Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie 
niezbędnym dla właściwego realizowania celów może ona prowadzić działalność także poza 
granicami Rzeczpospolitej Polskiej. 
2. Fundacja może dla celów współpracy z zagranicą posługiwać się tłumaczeniem nazwy w 
wybranych językach obcych. 
3. Fundacja może posługiwać się nazwą skróconą: Fundacja PRZESTWORZA. 
 

§ 4 
Nadzór nad Fundacją sprawuje Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego, zwany dalej 
ministrem właściwym. 
 

§ 5 
1. Do realizacji celów statutowych Fundacja może powołać Oddziały Fundacji zwane dalej 
Oddziałami, a także przystępować do spółek i fundacji w zakresie swojego działania. 
 
2. Oddziały nie posiadają osobowości prawnej, są jednostkami organizacyjnie i finansowo 
podległymi Fundacji i działają na podstawie aktów zatwierdzonych przez Zarząd Fundacji.   
 

§ 6 
Fundacja może używać wyróżniającego ją znaku graficznego (logo) i pieczęci według 
wzorów zatwierdzonych przez Zarząd Fundacji. 
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§ 7 

Fundacja może ustanawiać certyfikaty, odznaki, medale honorowe i przyznawać je wraz z 
innymi nagrodami i wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym, zasłużonym dla Fundacji. 
 

§ 8 
1. Cele Fundacji. 
1)​ wspieranie rozwoju człowieka poprzez działania twórcze; 
2)​ inicjowanie i wspieranie rozwoju różnorodnych form aktywności artystycznej, w 
szczególności teatralnej;  
3)​ działania w zakresie arteterapii, teatru i technik parateatralnych, choreoterapii, 
sztuki, literatury, muzyki;  
4)​ ochrona zdrowia psychicznego przez działania twórcze, a także pracę z ciałem, 
techniki redukowania stresu i uważności oraz kontakt z naturą; 
5)​ rozwijanie kompetencji emocjonalno-społecznych u dzieci, młodzieży oraz osób 
dorosłych poprzez teatr, dramę, arteterapię, choreoterapię, literaturę, sztukę; 
6)​ wspieranie edukacji w zakresie: teatru, sztuki, literatury, muzyki, dramy, metod 
aktywizujących, treningu kreatywności, treningu uważności, komunikacji bez przemocy;  
7)​ budowanie głębokiej więzi z naturą poprzez działalność twórczą;   
8)​ działalność na rzecz kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego;  
9)​ wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego, w szczególności grup teatralnych;  
10)​ rozwój  fizyczny, emocjonalny, intelektualny, społeczny i duchowy człowieka; 
11)​ organizowanie form edukacji kulturalnej oraz promowanie wiedzy o kulturze i sztuce;  
12)​ działalność na rzecz nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i 
wychowania; 
13)​ rozwijanie empatii, wrażliwości oraz postawy otwartości i szacunku wobec 
drugiego człowieka; 
14)​ kształtowanie postawy otwartości na różne kultury; 
15)​ organizowanie i wspieranie działalności na rzecz rozwoju osobistego człowieka;  
16)​ działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i młodzieży; 
17)​ działalność integracyjna i aktywizacyjna wspomagająca rozwój wspólnot i 
społeczności lokalnych oraz organizowanie społeczności lokalnej do działań na rzecz 
swojej społeczności;  
18)​ ekologia, ochrona zwierząt oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego; 
19)​ przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym; 
20)​ wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej; 
21)​ działalność na rzecz rodziny, rodzicielstwa, macierzyństwa, upowszechniania ​
i ochrony praw dziecka; 
22)​ pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej 
oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób; 
23)​ działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym; 
24)​ działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym;  
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25)​ działalność w zakresie rehabilitacji zawodowej i społecznej osób ​
z niepełnosprawnością; 
26)​ działalność na rzecz osób niepełnosprawnych; 
27)​ działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn; 
28)​ działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego; 
29)​ działalność  na rzecz integracji cudzoziemców; 
30)​ działalność charytatywna i działalność dobroczynna; 
31)​ ochrona i promocja zdrowia, w tym działalność lecznicza w rozumieniu ustawy z 
dnia 15 kwietnia 2011r. o działalności leczniczej (Dz.U. z 2016r. poz. 1638); 
32)​ zadania w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu; 
33)​ zadania w zakresie upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz 
swobód obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój demokracji; 
34)​ promocja i organizacja wolontariatu; 
35)​ działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych ​
w art. 3 ust 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie 
określonym w pkt 1-33; 
36)​ działalności na rzecz podmiotów ekonomii społecznej i przedsiębiorstw 
społecznych, o których mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej 
(Dz. U. poz. 1812). 
 

§ 9 
1. Fundacja realizuje swoje cele w ramach działalności nieodpłatnej i odpłatnej w 
szczególności poprzez: 
1)​ organizację warsztatów, szkoleń, kursów, eventów, festynów, konferencji, debat, 
seminariów, wystaw, festiwali, koncertów, plenerów artystycznych, przeglądów, konkursów; 
2)​ wspieranie działań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych placówek 
edukacyjnych oraz innych placówek publicznych dla dzieci i młodzieży; 
3)​ propagowanie kontaktu z naturą oraz kształtowanie postaw proekologicznych; 
4)​ rozwijanie więzi z naturą poprzez organizację aktywności związanych z ekologią 
głęboką, takie jak zajęcia w lesie, spacery i kąpiele leśne; 
5)​ organizowanie i wspieranie  aktywności związanej z  rzemiosłem i rękodziełem; 
6)​ działalność edukacyjna w zakresie technik uważności, samorozwoju i 
samoświadomości; 
7)​ propagowanie różnych praktyk pracy z ciałem: medytacyjnych, relaksacyjnych, 
terapeutycznych  oraz  aktywności fizycznej; 
8)​ popularyzowanie aktywizujących metod edukacyjnych oraz tworzenie autorskich 
programów i materiałów edukacyjnych; 
9)​ kształcenie i doskonalenie zawodowe nauczycieli, edukatorów oraz innych osób 
związanych z systemem edukacji lub instytucjami i organizacjami pomocowymi;  
10)​ organizację wyjazdów, wycieczek, półkolonii i kolonii, obozów edukacyjnych, 
integracyjnych i artystycznych; 
11)​ stwarzanie możliwości twórczej aktywności wśród dzieci i młodzieży z grup 
defaworyzowanych (podopiecznych młodzieżowych placówek socjoterapeutycznych, domów 
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dziecka, świetlic środowiskowych oraz hospicjów i szpitali,  dzieci i młodzieży z rodzin 
dysfunkcyjnych oraz dzieci i młodzieży  z utrudnionym dostępem do kultury); 
12)​ interdyscyplinarne działania artystyczne w terapii i resocjalizacji różnych grup 
wiekowych i społecznych; 
13)​ realizację projektów edukacyjnych, aktywizacji zawodowej, społecznej, kulturalnej; 
14)​ redagowanie, wydawanie i rozpowszechnianie materiałów edukacyjnych i 
informacyjnych; 
15)​ organizowanie kampanii społecznych i akcji medialnych; 
16)​ prowadzenie bloga, strony internetowej i serwisów internetowych poświęconych m.in. 
tematyce arteterapii, dramy, teatru, szeroko pojętej twórczości, aktywizujących metod 
edukacji, dobrostanu psychicznego, technik uważności, działań kulturalnych i społecznych,  
wolontariatu;  
17)​ działalność wydawniczą;  
18)​ współpracę z władzami samorządowymi, rządowymi i organizacjami pozarządowymi 
w zakresie wymienionym w celach działania Fundacji; 
19)​ działalność w zakresie edukacji międzykulturowej; 
20)​ psychoedukację oraz pomoc psychologiczną; 
21)​ udzielanie wsparcia finansowego i pomocy społecznej, w tym stypendiów; 
22)​ inne działania służące realizacji celów statutowych Fundacji. 

2. Dla osiągnięcia swoich celów Fundacja może współpracować z podmiotami 
gospodarczymi oraz może wspierać działalność innych osób i instytucji zbieżną z jej celami. 
 

§ 11 
1. Majątek Fundacji stanowi jej fundusz założycielski w kwocie 1000,00 zł (tysiąc złotych) 
przekazanej przez Fundatora oraz środki finansowe, prawa majątkowe, nieruchomości i 
ruchomości nabyte przez Fundację w toku jej działania. 
 

§ 12 
1.​ Dochody Fundacji pochodzić mogą w szczególności z: 
1)​ darowizn, spadków, zapisów; 
2)​ subwencji i dotacji organów administracji samorządowej, rządowej i innych osób 
prawnych oraz grantów osób prawnych i fizycznych; 
3)​ dochodów imprez publicznych i ze zbiórek organizowanych przez Fundację na 
podstawie odrębnych zezwoleń; 
4)​ dochodów z majątku Fundacji; 
5)​ odsetek bankowych; 
6)​ dochodu z majątku ruchomego i nieruchomego; 
7)​ odpłatnej działalności statutowej; 
8)​ prywatnych inwestycji; 
9)​ grantów i dotacji, pochodzących ze źródeł krajowych, zagranicznych i 
międzynarodowych;  
10)​ świadczeń na cel społeczny pozyskanych w trybie art. 448 Kodeksu cywilnego; 
2. Cały dochód Fundacji służy do realizacji statutowych celów Fundacji.  
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§ 14 
1. Organem Fundacji jest zarząd. 
2. Zarząd składa się z 1 do 3 osób powoływanych na czas nieokreślony. 
3. Członków Zarządu Fundacji powołuje i odwołuje Fundator.  
4. Fundator może być Członkiem Zarządu Fundacji. 
5. Funkcję Członka Zarządu można pełnić przez więcej niż jedną kadencję, dotyczy to 
również Fundatora. 
6. Członkowie Zarządu mogą pobierać wynagrodzenie za pełnioną funkcję. 
7. Zarząd Fundacji może powołać inne organy, w tym w szczególności Radę Fundacji. 
8. Członkami Zarządu nie mogą być osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestępstwo 
umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 
9. Członkostwo w Zarządzie Fundacji ustaje z chwilą: 
1) śmierci; 
2) złożenia pisemnej rezygnacji z dalszego pełnienia funkcji na ręce Fundatora; 
3) skazania prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia 
publicznego lub przestępstwo skarbowe; 
4) odwołania z pełnionej funkcji przez Fundatora.  
 

§ 15 
1. Zarząd Fundacji kieruje działalnością Fundacji oraz reprezentuje Fundację na zewnątrz we 
wszelkich czynnościach.  
2. Zarząd wieloosobowy Fundacji składa się z Prezesa Zarządu oraz jednego lub dwóch 
Członków Zarządu. 
 

§ 16 
1. Rada Fundacji, o ile została powołana, składa się od 2 (dwóch) do 5 (pięciu) osób. 
2. Członkowie Rady są powoływani i odwoływani przez Fundatora. Członek Rady może 
zostać odwołany w każdym czasie. 
3. Rada Fundacji powoływana jest na 5-letnią kadencję. Każdy z członków Rady może być 
powołany ponownie do składu Rady. 
4. Rada spośród członków wybiera Przewodniczącego Rady. 
5. Rada odbywa posiedzenia nie rzadziej niż raz w roku. 
6. Posiedzenia Rady zwołuje Przewodniczący Rady lub wyznaczony przez niego członek 
Rady, z własnej inicjatywy, na wniosek Zarządu lub Fundatora.  
7. Uchwały Rady zapadają zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej połowy 
jej członków. Przy równowadze głosów przy głosowaniu, decydujący jest głos 
Przewodniczącego Rady.  
8. Uchwały Rady mogą być podejmowane na posiedzeniach lub poza nimi, w drodze 
pisemnego głosowania albo przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej (np. 
poczta elektroniczna, wideokonferencja), o ile wszyscy członkowie Rady wyrażą zgodę na tę 
formę podejmowania decyzji. 
9. Do kompetencji Rady należy: 
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1)​  przyjmowanie i rozpatrywanie sprawozdań finansowych Fundacji, opiniowanie 
i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu z działalności Fundacji oraz udzielanie członkom 
Zarządu absolutorium z działania; 
2)​  nadzorowanie działalności Zarządu i podległych mu jednostek organizacyjnych; 
3)​ prowadzenie pozostałych czynności z zakresu kontroli i nadzoru działalności 
Fundacji; 
4)​  nadzór nad działalnością Fundacji; 
5)​  reprezentowanie Fundacji w relacji z Zarządem. 
10. Członkowie Rady nie mogą być spokrewnieni, spowinowaceni ani pozostawać w związku 
małżeńskim lub wspólnym pożyciu z członkami Zarządu. 
11. Członkami Rady nie mogą być osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestępstwo 
umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 
 

§ 17 
1. Do kompetencji Zarządu Fundacji należy w szczególności: 
1) reprezentowanie Fundacji na zewnątrz oraz zaciąganie zobowiązań; 
2) sporządzanie i zatwierdzanie sprawozdań finansowych; 
3) sporządzanie innych sprawozdań wymaganych przepisami prawa; 
4) uchwalanie regulaminów; 
5) sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji; 
6) ustalanie wielkości zatrudnienia i wysokości środków na wynagrodzenia pracowników 
Fundacji; 
7) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach służących realizacji celów statutowych oraz 
działalności gospodarczej; 
8) przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów, subwencji i dotacji; 
9) wytyczanie głównych kierunków działalności Fundacji. 
2. Zarząd podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwał – zwykłą większością 
głosów. W razie równej liczby głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. 
3. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż dwa razy w 
roku. 
4.​ Uchwały Zarządu mogą być podejmowane na posiedzeniach lub poza nimi, w drodze 

pisemnego głosowania albo przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej (np. 
poczta elektroniczna, wideokonferencja), o ile wszyscy członkowie Zarządu wyrażą zgodę 
na tę formę podejmowania decyzji. 

 
§ 18 

1. W przypadku jednoosobowego zarządu do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji 
uprawniony jest Prezes Zarządu samodzielnie. 
2. W przypadku wieloosobowego zarządu do: 
a)    składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach związanych z 
zaciąganiem zobowiązań do kwoty 50.000,00 (słownie: pięćdziesiąt tysięcy) złotych 
uprawniony jest samodzielnie Prezes lub Członek Zarządu; 
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b)    składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach związanych z 
zaciąganiem zobowiązań powyżej kwoty 50.000,00 (słownie: pięćdziesiąt tysięcy) złotych 
uprawnieni są dwaj członkowie Zarządu działający łącznie. 
 

§ 19 
Zabrania się: 

1. Udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem organizacji w stosunku 
do członków jej organów lub pracowników oraz osób, z którymi członkowie organów oraz 
pracownicy organizacji pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w 
stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub 
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, 
opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”. 
2. Przekazywania ich majątku na rzecz członków jej organów lub pracowników oraz ich osób 
bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności, jeżeli 
przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach. 
3. Wykorzystywania majątku na rzecz członków jej organów lub pracowników oraz ich osób 
bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie 
bezpośrednio wynika z celu statutowego. 
4. Zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie jej organów 
lub pracownicy oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich 
lub po cenach wyższych niż rynkowe. 
 

§ 20 
1.  Zmiany statutu dokonuje Zarząd Fundacji w drodze uchwały. 
2. Zmiana statutu może dotyczyć całości statutu, w tym w szczególności celów statutowych, 
sposobów realizacji celów statutowych oraz może powołać inne organy oraz określić ich 
kompetencje. 
 

§ 21 
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona lub w 
razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 
2. Likwidatorów Fundacji powołuje Fundator. 
3. Fundacja może połączyć się z inną fundacją dla efektywniejszego realizowania swoich 
celów statutowych.   
4. Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji może zostać przeznaczony na 
rzecz działających w Rzeczpospolitej Polskiej organizacji pozarządowej o zbliżonych celach. 
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